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MUNICIPIO DE MARCO DE CANAVESES
Aviso (extrato) n.° 13362/2024/2

Sumadrio: Abertura de procedimentos concursais comuns, por tempo indeterminado, nas carreiras
e categorias de técnico superior (engenharia civil) e de técnico de sistemas e tecnologias de
informagao.

1 — Nos termos e para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em
Funcdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redacéo atualizada, conjugado
com o disposto no n.° 4 do artigo 11.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico que
na sequéncia de deliberagoes da Camara Municipal de 9 de fevereiro de 2024 e de 22 de margo de 2024
e meus despachos de 21 de fevereiro de 2024 e de 26 de abril de 2024, respetivamente, se encontram
abertos, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da publicagao do respetivo aviso na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), procedimentos concursais comuns para a constituigdo de vinculo de emprego publico,
na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, tendo em vista
o preenchimento dos seguintes postos de trabalho:

Ref.2 06/24) — 1 Técnico Superior (Engenharia Civil), a afetar a Divisdo de Ambiente e Servigos
Urbanos;

Ref.2 11/24) — 1 Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagéo.
2 — Caracterizagé@o dos postos de trabalho:

Ref.? 06-24) — Exercer fungdes em concordancia com as competéncias e atribuigcdes constantes
da estrutura organica dos servigos e do anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, referido no n.° 2 do
artigo 88.° da mesma Lei, as quais corresponde o grau 3 de complexidade funcional, nomeadamente
as seguintes atividades: Planear e gerir o sistema de abastecimento de dgua; Planear e gerir o sistema
de saneamento de aguas residuais; Preparar os elementos necessarios a abertura de concursos para
empreitadas ou para aquisigdo de equipamentos na sua area de responsabilidade; Elaborar trabalhos,
projetos execugdo ou informagdes, sobretudo ao nivel do ciclo urbano da agua; Propor projetos de
construgéo e conservacao de redes de distribuigdo publica de agua e aguas residuais e acompanhar
a sua execugéo e fiscalizagédo das empreitadas publicas e das obras realizadas por administragao direta;
Gerir piquetes de intervengdo rapida para prevengao ou reducao de avarias; Atualizar sistematicamente
o cadastro geral e os cadastros parciais das redes de abastecimento de dgua e de saneamento; Zelar
pela salubridade das dguas das fontes e dos fontanarios publicos, bem como das aguas que abastecem
os estabelecimentos de ensino, creches, infantarios, centros de dia e lares de terceira idade e outros
equipamentos coletivos, promovendo a sua analise periddica e colaborando com as entidades externas
gue tém competéncia nessa area; Programar e executar recolhas periddicas ou de oportunidade de
aguas das redes para analises necessarias e, bem assim, introduzir as corre¢gdées que os resultados
evidenciarem; Propor a aquisigdo de material e equipamento necessarios as suas atividades; Assegurar
e zelar pelo cumprimento dos Regulamentos Municipais de Abastecimento de Agua e de Aguas Resi-
duais, elaborar propostas de atualizagéo e de revisdo necessarias; Assegurar a execugao de pequenas
corregdes e ampliagdes e conservagao das redes; Assegurar a execugdo de ramais de ligagao as redes
ou interromper esses ramais nos casos previstos em regulamento;

Ref.2 11-24) — Exercer fungdes em concordancia com as competéncias e atribuicdes constantes
da estrutura organica dos servigcos e do Decreto-Lei n.° 88/2023, de 10 de outubro, as quais corres-
ponde o grau 2 de complexidade funcional, em exercicio de fungdes inerentes a carreira e categoria de
técnico de sistemas e tecnologias de informagéo, nomeadamente: Instalar componentes de hardware
e software, incluindo sistemas servidores, dispositivos de comunicacdes, estagdes de trabalho, peri-
féricos e suporte légico utilitario, garantindo a devida manutengao e atualizagédo; Gerar e documentar
as configuragdes, bem como organizar e manter atualizado o arquivo dos manuais de instalagéo,
operacao e utilizagdo dos sistemas e suportes logicos; Planificar a exploragao, parametrizar e acionar
o funcionamento, controlo e operagéo dos sistemas, computadores, periféricos e dispositivos de comu-
nicagodes instalados, atribuir, otimizar e desafetar os recursos, identificar as anomalias e desencadear
as acdes de regularizagao requeridas; Zelar pelo cumprimento das normas de seguranca fisica e légica
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e pela manutengéo do equipamento e dos suportes de informacgéo e desencadear e controlar os proce-
dimentos regulares de salvaguarda da informagao, nomeadamente cépias de segurancga, de protegédo
da integridade e de recuperagao da informacao; Assegurar a gestdo dos recursos informaticos afetos
ao Municipio do Marco de Canaveses e prestar o apoio necessario aos seus utilizadores (helpdesk);
Resolver os incidentes e problemas ocorridos nas diferentes valéncias do Gabinete de Informatica; Gerir
as contas e perfis de utilizador associados a diferentes aplicagdes e plataformas.

3 — Requisitos exigidos:
3.1 — Nivel habilitacional:

Ref.2 06/24) — Nivel habilitacional exigido e drea de formag&o académica ou profissional por refe-
réncia a Classificacdo Nacional de Areas de Educacéo e Formacéo (CNAEF) — Portaria n.° 256/2005,
de 16 de margo: Licenciatura — Engenharia Civil, CNAEF — 582 — Construgéo Civil e Engenharia Civil
sem possibilidade de substituicao do nivel habilitacional por formagao ou por experiéncia profissional;

Ref.2 11/24) — Ser detentor de habilitagdo de nivel 4 ou superior do Quadro Nacional de Qualifi-
cagoes, nos termos do ponto 48 Informatica da area 4 Ciéncias, Matematica e Informatica da CNAEF,
aprovada pela Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo, do Catalogo Nacional das Qualificagdes, previsto
no Decreto-Lei n.° 396/2007, de 31 de dezembro, na sua redagao atual.

3.2 — Requisitos especificos:
Ref.2 06/24) — Inscri¢do na respetiva Ordem profissional.

4 — A publicitagdo do aviso de forma integral, com indicagdo designadamente, dos requisitos
formais de provimento, da composic¢ado do juri, dos métodos de selegdo, bem como da formalizagédo
de candidaturas é efetuada na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) bem como na pdgina
eletrénica da Camara Municipal do Marco de Canaveses (www.cm-marco-canaveses.pt), através do
link: https://recrutamento.cm-marco-canaveses.pt.

29 de maio de 2024. — A Presidente da Camara Municipal, Dr.2 Cristina Vieira.
317755171
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